Les metiers de la chimie

;( €

mdustmels
( = chimie

EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE




Métiers d’opérateurs

Vous assurez la conduite et la surveillance des opérations de production,
vous contrélez les réactions et veillez a la sécurité.

Vous pourrez prendre la responsabilité de la conduite d'une installation.
Avec de I'expérience et de la formation, vous pourrez diriger une équipe
en tant que chef de quart ou acquérir des connaissances techniques
et devenir technicien.

Une évolution professionnelle vers d’'autres familles de métiers
vous sera également possible : maintenance, laboratoire de contréle...
Le salaire brut moyen hors primes d'un débutant est de 1 500 €.
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Bio-industries

Industries de procédés de transformation

de production automatisée
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Métiers de techniciens

Technicien de formulation, de procédés, de recherche, de maintenance,
de laboratoire d'analyses, technicien qualité, automatisme,
environnement, sécurité...

Les différentes familles de métiers sont ouvertes
aux jeunes qui ont acquis des connaissances techniques solides.

Par I'expérience et la formation, vous pourrez évoluer et étendre
votre technicité a d’autres domaines ou prendre des responsabilités
d’encadrement en dirigeant une équipe.

Le salaire brut moyen hors primes d'un débutant est de 2 100 €.
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BTS

¢ BTS bioanalyses
et controles

¢ BTS biotechnologie
¢ BTS chimiste

¢ BTS peintures,
encres et adhésifs

¢ BTS qualité dans les
industries alimentaires

et les bio-industries

* BTS contréle industiel
et régulation automatique

¢ BTS esthétique
cosmétique

¢ BTS métiers de I'eau

DUT

¢ DUT chimie

* DUT génie chimique,
génie des procédés

¢ DUT science et
génie des matériaux

¢ DUT mesures physiques

¢ DUT génie industriel
et maintenance

* DUT qualité,
logistique industrielle
et organisation

Licences
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BAC général ou technologique

2 ans
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Meétiers de chercheurs et d’'ingénieurs

En tant que chercheur, dans le cadre d’un projet défini, vous réaliserez

des travaux visant a identifier, concevoir/synthétiser et tester de nouvelles
molécules, de nouvelles voies de synthése ou des améliorations de procédés.
En tant qu'ingénieur chimiste débutant, vous pourrez également commencer

a des postes de recherche mais aussi de contréle qualité, hygiéne, sécurité

et environnement. Aprés quelques années, vous pourrez prendre
des responsabilités au sein de la production (ingénieur génie des procédés,
ingénieur d'application...), puis accéderez a des fonctions d'expert ou de direction.
Le salaire brut moyen hors primes d'un chercheur ou ingénieur
débutant est de 2 900 €.
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Et apres le diplome initial ?
Se former tout au long de la vie

Le diplédme constitue une porte
d’entrée dans la vie profession-
nelle et ouvre a un premier
emploi.

Au cours de sa vie profes-
sionnelle, chaque salarié
acquiert de nouvelles connais-
sances et développe ses com-
pétences car son poste évo-
lue (par exemple il apprend
de nouveaux logiciels) car il

change de service, voire de métier, ou encore car il prend de nouvelles
responsabilités (par exemple il encadre une équipe).

Peut-on envisager une formation en alternance ?

La professionnalisation est aujourd’hui un atout majeur pour I'entrée dans
I'emploi comme pour I'évolution professionnelle, du fait notamment des
exigences de qualité et de sécurité qui sont des priorités. C'est pourquoi
les formations en alternance, se sont fortement développées au cours des

dix derniéres années. Le contrat d’appren-
tissage ou le contrat de professionnalisation
permettent l'accueil des jeunes dans les
entreprises.

Le contrat d’apprentissage, d'une durée
d'un a trois ans, permet de suivre une
formation théorique en centre de forma-
tion d’'apprentis (CFA) tout en exergant
une activité professionnelle au sein de
I'entreprise.

Le contrat de professionnalisation, d'une
durée de 6 a 24 mois, permet |'acquisition
d'une qualification professionnelle.

Au cours des 4 derniéres années, 4 000 jeunes
par an ont été recrutés en alternance dans
les industries chimiques.



www.lesmetiersdelachimie.com

www.onisep.fr

www.gaylussac.net

www.afi24.org
www.interfora.fr
www.ifaip.com
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